PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY ZESPOLU PLACOWEK OSWIATOWYCH NR 2 - PRZEDSZKOLE NR 3
W DZIALDOWIE

»PRZEDSZKOLE - BAWI, UCZY, WYCHOWUJE”

CELE GLOWNE :

1.Przygotowanie do prawidtowego funkcjonowania w grupie spoteczne;.

2. Wychowanie dziecka do bezpiecznego i zdrowego stylu zycia.

3.Ksztaltowanie pozytywnego stosunku dziecka do siebie, §wiata i ludzi w tym ludzi niepelnosprawnych.

4. Ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi dziecka z uwzglednieniem jego wrodzonego potencjatu , mozliwosci

tworczych, intelektualnych i1 przeciwdziatanie okoliczno$ciom, ktére moga ten proces zaktdcic.

Szczegodtowy zakres tematyczny podejmowanych dziatan wychowawczo — profilaktycznych:

1. Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych:

- budowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,

- uczenie odrozniania dobra i zla,

- ksztaltowanie odporno$ci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, a takze do tagodnego
znoszenia stresow 1 porazek,

- rozpoznawanie i nazywanie uczuc i emocji,

- uswiadomienie dzieciom ich praw i obowigzkow,



- budowanie réwnowagi 1 harmonii psychicznej,

- wdrozenie do przestrzegania zasad warunkujacych bezpieczenstwo,

- ksztaltowanie postawy poszanowania drugiego cztowieka (takze dzieci innej narodowosci — dzieci z Ukrainy),

- wspieranie w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia,

- ksztattowanie wtasciwych postaw w obliczu zagrozen zdrowia i zycia,

- wzmacnianie wi¢zi z przedszkolem i spotecznoscia lokalna,

- budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych (wychowanek- nauczyciel, nauczyciel-rodzic, dziecko polskie- dziecko ukrainskie czy innej
narodowosci,

- uczenie kontrolowania swojego zachowania,

- wdrazanie do uzywania zwrotow grzecznosciowych,

- przestrzeganie uméw i zasad,

- uczenie kompromisu w zabawie,

- ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do grupy i rodziny,

- stwarzanie warunkow sprzyjajacych akceptacji dzieci niepelnosprawnych,

- wspieranie wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng lub srodowisko sg w wyzszym stopniu narazeniu na rozwoj zachowan

ryzykownych.

2. Ksztattowanie nawykow higienicznych i kulturalnych oraz czynno$ci samoobstugowych:
- poznawanie i przestrzeganie podstawowych zasad higieny,

- wdrazanie nawykow higienicznych 1 kulturalnych,



- usamodzielnianie dziecka,

- eliminowanie zachowan agresywnych,

- poznanie zasad kulturalnego zachowania sig,

- zwracanie uwagi na dobor stroju odpowiedniego do pogody,

- wyrabianie nawyku czestego przebywania na $wiezym powietrzu,
- ksztaltowanie prawidtowej postawy ciata cztowieka,

- uswiadomienie zagrozenia dla zdrowia wynikajacego z palenia papierosow.

3. Ksztaltowanie umiejetnosci zabawy i pracy w grupie w czasie zaje¢ zorganizowanych:
- wdrazanie do reagowania na wezwania oraz wypetnianie polecen nauczycielki,

- zgodne wspoéldziatanie z réwiesnikami,

- nabywanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw poprzez negocjacje,

- uczenie szacunku do pracy wiasnej i cudze;,

- uwazne stuchanie,

- szanowanie zabawek wspdlnych i cudzych,

- uznawanie wzajemnych praw do uczestnictwa w zajgciach, rozmowach

4. Ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ przy stole:
- zachowanie prawidtowej postawy przy stole,

- prawidlowe postugiwanie si¢ sztu¢cami,



- wdrazanie do kulturalnego spozywania positkow,
- wyrabianie nawyku spozywania zdrowej Zzywnosci.

- wdrazanie do spozywania zdrowej zywnos$ci (warzyw i owocow).

5. Przestrzeganie umow dotyczacych zachowan zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci w budynku przedszkola i poza nim:
- wdrazanie do bezpiecznego poruszania si¢ po drodze,

- nieoddalanie si¢ od grupy i rodzicow,

- reagowanie na sygnaly nauczyciela,

- zachowanie bezpieczenstwa podczas korzystania ze sprzetow ogrodowych,

- wlasciwe zachowanie podczas podrézy srodkami transportu,

- zapoznanie z drogami ewakuacyjnymi w przedszkolu,

- wdrazanie do rozpoznawania i informowania dorostych o zagrozeniu ( dym, ogien, obcy zapach),
- ukazanie zagrozen wynikajacych z uzywania sprzetu elektrycznego bez opieki dorostych,

- nauka bezpiecznych reakcji w stosunku do nieznanych osob,

- nauka zachowania si¢ w sytuacjach trudnych ( zgubienie si¢ w thumie),

- rozumienie zakazu zabawy, lekarstwami, srodkami chemicznymi, nieznanymi przedmiotami,

- rozumienie zakazu spozywania nieznanych pokarmoéw oraz zblizania si¢ do nieznanych zwierzat,
- uswiadomienie dzieciom w jakich sytuacjach 1 komu nalezy poda¢ swdj adres 1 nazwisko,

- nauka numerow alarmowych,

- rozumienie i przestrzeganie zasad ruchu drogowego.



6. Ograniczenie zachowan agresywnych i przemocy w przedszkolu:

- uswiadomienie dzieciom, czym jest agresja i przemoc oraz jak sobie z nimi radzié,

- wdrazanie dziatan na rzecz ograniczania agresji i przemocy, ksztaltowanie umiejetnosci asertywnych,

- ksztaltowanie umiej¢tnosci zastepowania agresji, wnioskowania moralnego oraz kontroli emocji,

- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci oraz troski za zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

- rozwijanie empatii oraz promowanie zachowan prospotecznych,

- rozwijanie wiedzy rodzicéw na temat przyczyn i sposobéw niwelowania zachowan agresywnych wérod dzieci poprzez spotkania informacyjne i
rozmowy indywidualne,

- uswiadomienie dzieciom faktu niestosownos$ci reagowania agresjg na inno$¢ (inna narodowos¢, kolor skory, niepetnosprawnos¢, otytosc).

7. Rozszerzenie dzialan na rzecz propagowania zdrowego trybu zZycia:

- ksztaltowanie wiasciwych umiejetnosci, przyzwyczajen i nawykoéw prozdrowotnych,

- popularyzacja aktywnych sposobdéw spedzania wolnego czasu zarowno wsrdd dzieci jak 1 wérdd rodzicow,

- uswiadomienie koniecznos$ci zachowania ergonomii 1 higieny pracy (np. w postaci dbania o cisz¢),

- poglebienie wiedzy dzieci na temat przyczyn i skutkéw nieprawidlowego odzywiania,

- ksztattowanie nawykow dbania o zdrowie 1 higieng osobista,

- poglebianie wiedzy dzieci na temat profilaktyki zdrowotnej (np. szczepienia ochronne) oraz zwigzkéw miedzy zdrowiem a choroba,

- poszerzanie wiedzy dzieci z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego stylu zywienia.



8. Ksztattowanie postaw emocjonalnego przywigzania do ojczystego kraju i rozwijanie pozytywnych zachowan spotecznych oraz cech
charakteru dobrego Polaka — patrioty.

- wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej z rodzing,

- rozwijanie zainteresowania wlasng miejscowoscig i regionem,

- wzmacnianie poczucia przynalezno$ci narodowej, historycznej, kulturowej,

- uswiadamianie oraz wpajanie szacunku dla kultury wlasnego narodu oraz jego dziedzictwa,

- ksztaltowanie postaw otwartych, tolerancyjnych, nastawionych na réznorodno$¢ i akceptacj¢ innych kultur i narodow,

- szanowanie praw cztowieka.

9. Rozszerzenie dziatan w zakresie ,,Przedszkole bez natogow”:

- profilaktyka uzaleznien realizowana ze wsparciem psychologa (uzaleznienia od mediow i Internetu),

- rozwijanie postawy asertywnos$ci wsrod dzieci oraz umiejetnosci szukania pomocy w sytuacjach trudnych,

- korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- rozpoznawanie sytuacji domowej wychowankow oraz diagnozowanie jej pod katem potencjalnych zagrozen dla zdrowia fizycznego 1
psychicznego dziecka,

- dzialania profilaktyczne zmierzajace do przeciwdziatania narkomanii, lekomanii, uzaleznienia od komputera, gier, telewizji, telefonu

komoérkowego.



10. Diagnoza funkcjonalna dziecka.
Cel:

Systematyczne rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka, jego mozliwosci psychofizycznych, mocnych
stron, zainteresowan oraz trudnos$ci wystgpujacych w codziennym funkcjonowaniu w przedszkolu, w celu planowania skutecznych dziatan
wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych i wspierajacych.

Dziatania:

- prowadzenie systematycznej obserwacji funkcjonowania dziecka w réznych sytuacjach przedszkolnych;

- rozpoznawanie funkcjonowania dziecka w sferze emocjonalnej, spotecznej, poznawczej, komunikacyjne;j i fizycznej;
- identyfikowanie mocnych stron, zainteresowan, uzdolnien oraz indywidualnych potrzeb dziecka;

- rozpoznawanie czynnikow srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie dziecka;

- dokumentowanie obserwacji oraz formulowanie wnioskéw do dalszej pracy;

- dostosowywanie metod, form i organizacji pracy do indywidualnych mozliwosci i potrzeb dziecka;

- planowanie i monitorowanie udzielanej dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

- wspolpraca nauczycieli, specjalistow 1 rodzicow w celu zapewnienia spojnych dziatan wspierajacych rozwoj dziecka;
- W razie potrzeby wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi specjalistami;

- okresowa ocena skutecznosci podejmowanych dziatan oraz modyfikowanie ich zgodnie z aktualnymi potrzebami dziecka.



Przewidywane efekty:

Dziecko otrzymuje wsparcie adekwatne do swoich mozliwosci i potrzeb, rozwija swoje mocne strony, lepiej radzi sobie z trudno$ciami
emocjonalnymi i1 spotecznymi oraz aktywnie i bezpiecznie uczestniczy w zyciu grupy przedszkolne;j.

Metody pracy:

- podajace (opowiadania, wiersze, piosenki, pogadanki, historyjki obrazkowe, basnie i1 bajki o charakterze relaksacyjnym, psycho-edukacyjnym i
psychoterapeutycznym);

- aktywizujace (inscenizacje, ,,burza mozgow”, gry dydaktyczne, meta-plany, drama);

- eksponujace i pogladowe (spacery, wycieczki, pokazy, filmy, teatrzyki, zabawy parateatralne, pantomima, wystawy prac plastycznych,
ilustracje, prezentacje multimedialne);

- praktyczne (metoda projektow badawczych, zabawy ruchowe, zabawy dydaktyczne, doswiadczenia i eksperymenty).

Formy pracy:

- praca indywidualna z dzieckiem (w trakcie zaje¢ edukacyjnych z nauczycielem oraz zaje¢ specjalistycznych z logopeda );

- praca w matych grupach badz zespotach;

- praca z cala grupa;

- udziat w konkursach, uroczystosciach przedszkolnych, akcjach charytatywnych i ekologicznych;

- spacery, wycieczki, obserwacje przyrodnicze;

- zajecia grupowe ze specjalistami, obserwacje 1 diagnozy (logopeda).



SPOSOBY NAGRADZANIA I UPOMINANIA DLA ZACHOWAN NIEPOZADANYCH
1.Formy nagradzania, wyr6zniania:
- nagradzanie uznaniem, pochwatg,
- nagradzanie poprzez sprawienie przyjemnosci dziecku przez nauczyciela lub kolegow w kontaktach indywidualnych lub na forum catej grupy,
- obdarzania dziecka szczeg6lnym zaufaniem, np. poprzez zwigkszenie zakresu jego samodzielnosci,
- przywilej wykonania prostych czynno$ci wskazanych przez nauczyciela, obowigzkéw wobec grupy réwiesniczej,
- atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wg pomystu dzieci,

- tablica motywacyjna (buzka wesota).

2. Dezaprobata dla zachowan niepozadanych:

- rozmowa, thumaczenie, wyjasnienie - wyrazanie przez nauczyciela smutku i zawodu z powodu zachowania dziecka
- ukazywanie nastgpstw zachowania, ttumaczenia dziecku, aby je sktoni¢ do autorefleksji

- czasowe odebranie przyznanego przywileju

- modelowanie zachowania-empatia

- kacik zgody

- tablica motywacyjna (buZka smutna).

Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegolnosci prawo do:

1) Wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;



2) Edukacji poprzez zabawg;

3) Bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, otrzymywania pomocy dorostego, kiedy tego potrzebuje;

4) Zyczliwego i podmiotowego traktowania, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychiczne;j;

5) Poszanowania godnosci i akceptacji takim, jakie jest;

6) Opieki zdrowotnej, kiedy jej potrzebuje;

7) Wyrazania swoich uczu¢ i mysli;

8) Samodzielnego dokonywania wyboréw: zabawy i partnerow zabawy;

9) Indywidualnego procesu edukacyjnego, badania i eksperymentowania, otoczenia — réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego si¢
procesom tworczym;

10) Pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wsparcia w miar¢ potrzeb;

11) Warunkow sprzyjajacych rozwojowi;

12) Aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi, mozliwos$ci negocjowania swojego stanowiska na rownych prawach z innymi;

13) Aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym grupy, kontaktéw z dorostymi zaangazowanymi w jego edukacje¢ ii wychowanie,
otrzymywania od nich wsparcia;

14) Racjonalnego odzywiania, uzupehniania ptynow, kiedy tego potrzebuje;

15) Zgtaszania nauczycielowi swoich potrzeb;

16) Doswiadczania konsekwencji swojego zachowania (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa).
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Model absolwenta
Absolwent Przedszkola nr 3 w Dzialdowie:
- Posiada umiejgtnosé wykorzystywania swoich mocnych stron oraz pokonywania wlasnych stabosci,
- Osiagnal dojrzatos¢ szkolng — jest doskonale przygotowany do obowigzku szkolnego;
- Szanuje srodowisko przyrodnicze;
- Jest aktywny, dociekliwy, kreatywny, ambitny;
- Ma pozytywny obraz samego siebie; - Ma swiadomo$¢ wlasnej tozsamosci;
- Jest komunikatywny; - Nie boi si¢ wyraza¢ wlasnych opinii;
- Dazy do rozwigzywania problemow;
- Rozumie §wiat i nagromadzone w nim wartosci’;
- Ma uksztaltowang postawe patriotycznag, poczucie tozsamosci narodowej i przynaleznos$ci panstwowe;j;
- Mituje Ojczyzne w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
- Ma uksztaltowang postawe moralng i obywatelska;
- Jest tolerancyjny i otwarty wobec innych;
- Aktywnie uczestniczy w zyciu rodzinnym, zyciu przedszkola i grupy;
- Dba o swoje zdrowie 1 bezpieczenstwo;

- Pomaga innym potrzebujagcym pomocy.

Model nauczyciela Przedszkola nr 3 w Dzialdowie:

1. Jest przyjacielem dziecka — wspiera go w rozwoju;
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. Zna i przestrzega prawa dziecka;

. Jest otwarty na problemy dziecka i jego otoczenie;

. Jest kreatywny i empatyczny;

. Wspomaga rodzicoOw w realizacji ich funkcji wychowawczej;

. Wspolnie z rodzicami ustala tak postgpowania i formy oddziatywan wychowawczych;
. Latwo nawigzuje kontakty, jest komunikatywny;

. Potrafi wspolpracowac w zespole;
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. Jest kolezenski;
10. Identyfikuje si¢ z przedszkolem 1 praca pedagogiczna;

11. Potrafi zaplanowa¢ prace opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczng zgodnie ze strategig rozwoju przedszkola.

Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami:

1. Poznanie srodowiska rodzinnego wychowankow (wywiad srodowiskowy);

2. Wspotdziatanie obu srodowisk w celu ujednolicenia dziatan wychowawczych;

3. Organizowanie spotkan z udziatem psychologa i pedagoga z PPP wedlug potrzeb;

4. Stwarzanie pozytywnej atmosfery we wzajemnych kontaktach;

5. Inspirowanie rodzicéw do dziatan na rzecz grupy, przedszkola i ochrony $rodowiska;

6. Przekazywanie rzetelnych informacji na temat dziecka, jego postepow i przyczyn trudnos$ci w zdobywaniu umiejetnosci i wiedzy;

7. Przedstawienie pozytywnych zachowan i1 osiggnie¢ dziecka, a dopiero w drugiej kolejnosci uwag negatywnych.
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Ewaluacja programu:

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany jest przy wspolpracy z organizacjami i instytucjami wspomagajacymi rodzing, a takze
specjalistami: logopeda i pedagogiem, psychologiem z PPP. Jego ewaluacja przebiegac bedzie nastepujaco:

- Ocena planowanych przedsiewzi¢¢ profilaktycznych dokonana bedzie dwa razy do roku na posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

- Program wychowawczo-profilaktyczny poddany bedzie monitorowaniu i ewaluacji w zalezno$ci od zaistniatych potrzeb;

- Wyniki analizy bedg wskazéwkami do pracy w kolejnych latach.

Dziatdowo, sierpien 2026r.

mgr Karina Ozga
mgr Anna Sadtowska

mgr Katarzyna Dunska
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